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RESUMEN

El presente trabajo aborda la tematica relacionada con la formacion permanente e
inclusiva como fundamento de una educacion superior de calidad .Su objetivo es
reflexionar sobre los principales aportes de la pedagogia de la diversidad en la
formacion humanistica de profesores.Actualmente la formacién de educadores se
concibe desde perspectivas interdisciplinarias que contribuyan al desarrollo
integral de la personalidad; por tales motivos, en el trabajo se posicionan conceptos
que permiten asumir con mayor profundidad la denominada pedagogia de la
diversidad y acentuar el papel de las disciplinas humanistas , como saber para
lograr la calidad, equidad y éxitos de todos y todas en el proceso docente educativo.
La significacidon practica de esta experiencia se materializa en la aplicabilidad de
lineas de estructuracion interdisciplinaria, como alternativa en la que se combina el
trabajo metodolégico individual y colectivo, cuya organizacion contribuye a
fortalecer la formacidon humanistica de los profesores. La efectividad de la
aplicacion se demostré en su asimilaciéon por parte de los profesores del
departamento de Espafnol —Literatura, de la Facultad Ciencias Sociales y
Humanisticas, en la Universidad de Artemisa.

Palabras Claves: pedagogia de la diversidad, disciplinas humanistas, formacion
humanistica

ABSTRACTS:

The present work involves the topic related to the inclusive and permanent
formation as a fundament of a good quality superior education.lts objective is to
reflect on the main contribution of diversity pedagogy in the humanist formation of
professors.Now_a_days teachers formation is conceived from a multi-disciplinary
perspective which contribute to the integral development of personality,for such
reasons,concepts which permit to assume,with most profundity,the so called
Diversity Pedagogy are displayed in this work,it also points out the roll of humanist

disciplines,how to know achieving quality,equity and success of all in the teaching



& learning process.The practical significance of this experience is materialized by
means of the applicability of multidisciplinary structure lines as an alternative in
which the collective and individual methodological work is combined ,whose
organization contributes to strengthening the human formation of
teachers.Effectivity of this application was proved in its assimilation by the teachers
of the Literature & Spanish department from the Humanist and Social Sciences

Faculty at the Artemisa University.
KEY WORDS: Diversity Pedagogy,humanist disciplines,humanist formation.
INTRODUCCION

El compromiso de la Educaciéon para Todos, proclamado por la comunidad
internacional, inspirado en el noble propdsito de...”promover las oportunidades de
un acceso equitativo e inclusivo a la educacién para todos los ciudadanos del
mundo”! convierte en la pauta comun que guia los esfuerzos de la humanidad hacia
el logro de sus ambiciosas metas educativas.

Las Universidades como centros encargados de la formacién de un profesional
competente tienen el alto reto de propiciar un aprendizaje de alta calidad y que
responda a las demandas sociales en un contexto de constantes transformaciones.
En Cuba se defiende el modelo de una universidad humanista, moderna y
universalizada; cientifica, tecnoldgica e innovadora; integrada a la sociedad y
comprometida con la Revolucion.

En consecuencia, la formacién del personal docente, para alcanzar niveles
superiores de profesionalidad, debe ser continua y permanente. El presente trabajo
aborda la tematica relacionada con la formacion permanente e inclusiva como
fundamento de una educacion superior de calidad y su objetivo es reflexionar
sobre los principales aportes de la pedagogia de la diversidad en la formacién
humanistica de profesores.

DESARROLLO

La educacion en proceso de cambio



El analisis de las principales vertientes de desarrollo de los procesos
pedagogicos contemporaneos exige considerar, en su justa dimensién a todo
un movimiento tedrico que ha venido fraguandose desde la ultima década del
siglo XX y que alcanza el pensamiento educacional de nuestros dias: educar
para la diversidad, cuyo planteamiento abarca en la actualidad los mas
disimiles campos de la ensefanza y penetra con vertiginosa fuerza los

fundamentos de una educacién de calidad.

De manera general se interpreta por pedagogia de la diversidad la concepcion de
un modelo educativo que garantice una educacion de elevada calidad para todos
, en condiciones de masividad, con equidad, igualdad de oportunidades, sin
segregacion o discriminacién de nadie a pesar de sus diferencias. Se trata de un
modelo eminentemente socializador, integrador y desarrollador para todos. Este
modelo educativo de la pedagogia de la diversidad, como todo proyecto
educacional en un pais, region o localidad, tiene que pasar inevitablemente y

necesariamente por la preparacién del personal docente.

El profesional en la educacion superior se forma en primer lugar a través del propio
ejercicio cotidiano de su labor docente junto a sus alumnos, de su preparacién
individual y también mediante un sistema de formacion posgraduada que
contribuya a su creciente profesionalizacion .Esto se lleva a cabo esencialmente
mediante la superacion y el trabajo metodolégico. Este ultimo se regula
actualmente mediante el Reglamento del Trabajo Docente y Metodolégico del
Ministerio de Educacién Superior (MES), Resolucién Ministerial 02/2018 , donde se
establece que el contenido del trabajo metodoldgico tiene como sustento esencial
las categorias, principios y leyes de la didactica y debe orientarse basicamente
hacia la preparacion de los directivos académicos, profesores y personal de apoyo,
a fin de ponerlos en condiciones de dirigir con eficiencia y eficacia el proceso de

formacion.

Diagnéstico de la preparacion del docente acerca de la pedagogia de la

diversidad.



El término diversidad figura en los principales discursos pedagogicos de la época,
sin embargo, la pluralidad de alumnos que tiene un maestro lo situa ante el gran
problema de no saber como educar en medio de esa diversidad de cultura; como
consecuencia las practicas educativas suelen ser uniformes y homogéneas, no
siempre tienen en cuenta las diferencias.

La autora principal del trabajo resulto lider cientifico en la provincia Artemisa, del
Proyecto “Preparacion del docente para atender las necesidades educativas
especiales de nifios, adolescentes y jovenes”, convocado por la UNICEF vy el
Centro Latinoamericano de Educaciéon Especial CLEE, como parte del cual ha
replicado sus experiencias por la via de la superacion y la investigacion, desde el
afio 2015.

Un analisis de los resultados del trabajo metodolégico que se realiza en la Facultad
de Ciencias Sociales y Humanisticas, Universidad de Artemisa, destaca entre las
insuficiencias, la falta de actividades colaborativas, novedosas y diferenciadas. El
estudio diagndstico se concretd en la aplicacion de un cuestionario en forma de
entrevistas colectivas, que se agruparon intencionalmente alrededor de dos
aspectos fundamentales, estrategia docente educativa y preparacion profesional,
permitio identificar como regularidades:el caracter espontaneo ,improvisado de las
acciones que se realizan para atender la diversidad, que conducen frecuentemente
al reduccionismo del concepto a adaptaciones curriculares;la insuficiente
preparacion de los docentes para fomentar la maxima socializacion de los
estudiantes y lo relacionado con que no se dirigen las acciones de cada actividad
curricular o extra curricular a propositos educativos integradores ,como
consecuencia del predominio de una tendencia academicista mas que formativa

,mas instructiva que educativa y desarrolladora.

De manera general, este estudio demuestra las carencias profesionales mas
significativas y reconoce la necesidad urgente de priorizar informaciones,
definiciones, y reflexiones acerca de la concepcion de la pedagogia de la
diversidad y la concrecion de estas ideas en estrategias grupales e individuales

que garanticen el desarrollo de todos.



Aportes de la pedagogia de la diversidad en la formaciéon humanistica de
profesores

“La pedagogia de la diversidad, acentua el derecho de todo educando a recibir una
atencion educativa a tono con sus reales capacidades y condiciones bio — psico —
sociales; una educacion contextualizada a los marcos de su realidad circundante
potenciadora de cada recurso inherente a su condicion humana y con una praxis

realzada por un clima de verdadera igualdad.”

Se considera entonces que la atencion a la diversidad “es la organizacion del sistema
de influencias educativas considerando el fin y objetivos de cada nivel y tipo de
enseflanza, como maxima aspiracion, para ello es preciso movilizar los recursos,
apoyos y ayudas que satisfagan las necesidades y demandas de los educandos,

para alcanzar dichos propésitos”.?

Para dar respuesta a esa diversidad, los profesores deben utilizar procedimientos
docentes variados de manera que se logre el rendimiento éptimo de los alumnos:
los recursos para atender la diversidad pueden ser: personales (docentes y
especialistas), materiales (equipamiento didactico, medios técnicos y elementos
que faciliten la ambulacién), organizativos (cambios en la organizacion escolar,
horarios docentes, régimen del dia, diferentes agrupamientos, nuevas ofertas
educativas), curriculares (adaptaciones de acceso y curriculares propiamente
dichas).Dicho de otra manera el maestro debe proporcionar una educcion
personalizada(...) debera mediar en los aprendizajes de los alumnos desde la

recursividad y los sistemas de apoyo (...)*

Frente a una visidbn que asocia el concepto de diversidad exclusivamente a los
colectivos que tienen peculiaridades tales que requieren un diagndstico y una
atencién por parte de profesionales especializados, la autora considera que en los
grupos educativos existe una variabilidad natural, a la que se debe ofrecer una

atencidn educativa de calidad a lo largo de toda la escolaridad.

El campo de las humanidades esta constituido por una serie de disciplinas y

saberes vinculados a las lenguas, la literatura, el arte, la historia de la filosofia y del



pensamiento. Las disciplinas humanistas a lo largo de la historia han contribuido al
estudio de las potencialidades creadoras del ser humano.Es por ello que a estas
disciplinas se les ha reconocido a lo largo de la historia humana un valor esencial

para la formacién del hombre.

“Es trascendental reconocer la importancia del estudio de las disciplinas que
conforman el campo o area de las humanidades y del papel que en ellas tiene el
estudio del lenguaje, de la historia universal y patria, de la comprension de la
actuaciéon humana en relaciones espacio-temporales determinadas, la historia del
pensamiento, de la cultura y de sus realizaciones artisticas, de manera que desde
ellas se (con) forme y (trans) forme el pensamiento y la actuacion de los seres
humanos.™

Hoy dia uno de los principales problemas del aprendizaje de las asignaturas de
Humanidades es el insuficiente enfoque interdisciplinario humanista. “La
interdisciplinariedad supone que junto al analisis minucioso aparece la tendencia a
la sintesis; una sintesis que ha de tener en cuenta las aportaciones cientificas de
las disciplinas, pero con aspiraciones a un planteamiento organico.”®

Pensar socialmente la realidad, entender el mundo y disponerse a actuar
transformadoramente requiere de un caracter integral e integrador del aprendizaje,
de ahi la importancia social de asumir un enfoque interdisciplinario y humanista a
partir de un curriculo integral y contextualizado. EI enfoque integral de nuestros
programas de disciplina supone que se asuma un enfoque interdisciplinario con
aspiraciones hacia una formacion humanista y humanistica.

“Se entendera por formacién humanistica a la preparacion del ser humano dirigida
al conocimiento de la naturaleza de las humanidades, de sus esencias y cédigos
diversos desde unas perspectivas historico-culturales y formativas, sustentada en
el estudio de la lengua como componente esencial de la identidad nacional de los
pueblos, la historia como memoria fundacional que nos permite conocer quiénes
somos, de dénde venimos, hacia dénde vamos; la historia del pensamiento humano
y de la cultura y sus disimiles realizaciones, la apreciacion de las artes y el
desarrollo de la creatividad, todo lo cual se tamiza desde los procesos de

comunicacion con el otro, lo otro y los otros. ” 7



En la docencia en educacion superior el modelo que se asume debe incluir
actividades del componente académico, del componente laboral, del componente
investigativo, del componente de extension universitaria, y del componente
autopreparacién. Resulta esencial plantear algunas lineas de estructuracion
interdisciplinaria (...)8 como aspectos para instrumentar en el orden académico el
enfoque propuesto a la formacién y superacion de profesores, en la pedagogia de
la diversidad. Estas lineas son: (estas lineas resultan validas para todas las
ensefanzas)

Los conceptos sociales clave: son conceptos interdisciplinares para los estudios
sociales, que cumplen una funcion generalizadora e interpretativa de los hechos
sociales, tienen capacidad organizadora, sintetizadora y jerarquizadora y son

expresion de la metodologia y la l6gica de las ciencias sociales.

Desde la perspectiva que se propone estos conceptos sociales claves en relacion
con la pedagogia de la diversidad, son: valores, interrelacion dialéctica, estructura
socio clasista, desarrollo (continuidad ruptura), actividad (teoria-practica),
identidad-alteridad, lo objetivo y lo subjetivo, integracion-diferenciacion,
segregacion —inclusién, lo material y lo ideal, lo general lo particular y lo singular,
cultura, valores de la identidad y causalidad, entre otros. Estos conceptos expresan

el enfoque materialista dialéctico al que se adscribe la investigacion.

Los procesos cognitivos y metodoldgicos: indican la importancia del despliegue de
la actividad cognoscitiva de los estudiantes y el papel del profesor en la direccion
del aprendizaje. Son esencialmente comunes a diferentes disciplinas y es
necesaria una coherencia e integracion en la direccion y control de los mismos. Se
sugiere acentuar el papel de la lectura, como saber para lograr la calidad, equidad
y éxitos de todos y todas en el proceso docente educativo. Esta idea subraya la
importancia profesional de la lectura segun las perspectivas de las diferentes
disciplinas. Todas las asignaturas humanisticas precisan de la lectura y el texto, en
sus diferentes formatos para promover el aprendizaje. Por tanto, la oralidad, la
lectura, la literatura se encuentra entre las lineas interdisciplinarias que acercan a

las diferentes areas del saber humanistico.



Las cuestiones de relevancia social: son las cuestiones mas trascendentes de un
determinado momento histérico que comprometen e involucran a todas las
disciplinas. En este caso, la pedagogia de la diversidad propugna la educabilidad
del hombre y promueve la educatividad inherente a su entorno, al tomar una soélida
posicion respecto a una tematica de debate que aun no esta agotada, la atencion
a la diversidad ha venido a sefialar un sector deficitario de los empefos educativos
contemporaneos, o mas bien una linea de desarrollo con repercusiones valiosas
en el ambito de una educacion de calidad.

CONCLUSIONES
El estudio del marco tedrico-metodologico precedente a la realizacion de esta
investigacion, acredité la fundamentacion del caracter epistemologico de la
pedagogia de la diversidad, que le confiere una distincién actual en el entorno de la

formacion humanistica de los profesionales.
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